
Sie suchen qualifi zierte Bewerber, die 

sofort Ihren Vorstellungen entsprechen?

Wir von Robert Half Finance & Accounting wissen genau, wie 

wichtig Personal entscheidungen für den Erfolg Ihres Unter-

nehmens sind. Mit unserem speziellen Recruiting-Prozess 

Company-In sparen Sie wertvolle Arbeitszeit und Geld, denn 

wir sorgen für Effizienz vom ersten Vorstellungsgespräch bis 

zur endgültigen Entscheidung. Unser Einstellungsprozess 

konzentriert sich dabei auf das Wesentliche in 3 Stufen:

1. Wir erstellen ein Kandidatenprofi l

In einem ersten Gespräch erarbeiten wir gemeinsam mit Ihnen 

das Kandidatenprofi l und berücksichtigen dabei sowohl die 

fachlichen Anforderungen der Position als auch die Persön lich-

keit, die sich optimal in Ihre Unternehmenskultur einfügt.

2. Wir koordinieren Vorstellungstermine

Als Nächstes koordinieren unsere Berater mit Ihnen einen 

Company-In Termin. Zu diesem werden wir Ihnen drei bis fünf 

qualifi  zierte Kandidaten in unseren Räumlichkeiten vorstellen. 

So lernen Sie die Bewerber im direkten Vergleich kennen und 

können deren Quali fi kationen beurteilen. Zeit sparend und in 

einer entspannten Atmosphäre ohne jegliche Unterbrechungen.

3. Wir verabreden Folgegespräche

Sie entscheiden, welche(n) Kandidaten Sie zu einem weiteren, 

intensiveren Gespräch in Ihrem Haus einladen möchten. Erfah-

rungsgemäß führen unsere Kunden ihr Company-In oft außerhalb 

der normalen Bürozeiten durch, wie beispielsweise am frühen 

Morgen, während der Mittagspause oder am späten Nachmittag. 

Auf diese Weise können Sie Ihr Arbeitspensum wie gewohnt 

erledigen.

Vorteile des Company-In auf einen Blick:

• Verkürzung des gesamten Auswahlverfahrens

• Vorauswahl geeigneter Kandidaten

• Vorstellungsgespräche innerhalb von zwei Wochen

• Direkter Vergleich von Bewerbern

• Keine Kosten für Stellenanzeigen

• Alle Termine werden von uns koordiniert

Robert Half Finance & Accounting gehört zur Unternehmens-

gruppe Robert Half International, der weltweiten Nummer 1 auf 

dem Gebiet der spezialisierten Personaldienstleistung für das 

Finanz- und Rechnungswesen. 

Wir informieren Sie gerne: company-in@roberthalf.de 

www.roberthalf.de
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