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Ihr Einstieg zum Aufstieg:  
Robert Half Technology 

•	 Über 60 Jahre Erfahrung 

Robert Half Technology gehört zur Unternehmens­

gruppe Robert Half International – gegründet 1948  

als einer der ersten Personalspezialisten weltweit

•	 Spezialisiert 

Wir sind Experten für die Vermittlung von IT-Fachkräften

•	 Über 100 Niederlassungen rund um den Globus 

Büros in Nord- und Südamerika, Europa, in der Region 

Asien/Pazifik und den Vereinigten Arabischen Emiraten

•	 Globale Vernetzung 

International ausgerichtet, bringen wir Jobs und  

Personal auf Wunsch weltweit zusammen

•	 Ethics first 

Ehrlichkeit, Integrität und Professionalität sind  

die Grundwerte unseres Handelns

A division of Robert Half Deutschland GmbH & Co. KG
© 2011 Robert Half International - CSC2011-02

Frankfurt 

Taunusanlage 16

60325 Frankfurt am Main

T: +49 (0)69/25 62 47-490

F: +49 (0)69/24 24 90 87

frankfurt-tech@roberthalf.de

KÖLN 

Konrad-Adenauer-Ufer 11 

50668 Köln 

T: +49 (0)221/1 39 94-390 

F: +49 (0)221/1 20 61 12 

koeln-tech@roberthalf.de

München 

Rosental 3–4

80331 München

T: +49 (0)89/2 86 74-290

F: +49 (0)89/23 23 84 84

muenchen-tech@roberthalf.de

HAMBURG 

Kurze Mühren 20

20095 Hamburg

T: +49 (0)40/35 71 78-490

F: +49 (0)40/30 08 75 55

hamburg-tech@roberthalf.de

Berlin 

Lennéstraße 3

10785 Berlin

T:+49 (0)30/88 92 68-100

F: +49 (0)30/23 00 33 29

berlin-tech@roberthalf.de

Folgen Sie uns auf Twitter:  
twitter.com/roberthalf_dach
 
 
Und auf XING: 
www.xing.com/companies/roberthalfinternational



Die Karrierechance für IT-Spezialisten
 

Der effiziente Einsatz moderner Informations- und Kom-

munikationstechnologie ist heute entscheidend für den  

Unternehmenserfolg. Dabei sind jedoch nicht nur die  

richtige Hard- und Software gefragt, sondern auch IT- 

Experten wie Sie.

Als IT-Fach- oder Führungskraft haben Sie die Wahl, Ihre 

weitere Karriere mit größtmöglicher Gestaltungsfreiheit 

zu planen. Etwa durch unsere Vermittlung in Einsätze auf 

Zeit, in Projekte oder eine Festanstellung. Denn gerade 

im IT-Bereich werden stets Mitarbeiter in richtiger Anzahl 

und entsprechender Qualifikation benötigt. Und zwar nicht 

nur im Stammteam, sondern auch zeitweise im Rahmen 

von Projekten oder bei vorübergehend erhöhtem Perso­

nalbedarf: von Fachkräften im Support über routinierte 

Techniker für besondere Anwendungsgebiete bis hin zu 

Experten der mittleren und oberen Managementebene. 

Spezialisiert auf Spezialisten wie Sie 
 

Wir suchen Spezialisten, die den individuellen Rahmen­

bedingungen unserer Kunden entsprechen. Daher müssen 

wir nicht nur deren unterschiedlichste Anforderungen, 

sondern auch Ihre Bedürfnisse und Qualifikationen genau 

kennen. Mit Hilfe von zielgerichteten Interviews und der 

Einholung Ihrer Referenzen finden wir für Sie eine Position, 

die ideal zu Ihnen passt.

Unsere Auftraggeber suchen IT-Spezialisten u.a.  

für folgende Bereiche:

•	 SW-Entwicklung 

•	 Web-Entwicklung

•	 Mobile Development

•	 Systemadministration 

•	 Netzwerkadministration 

•	 IT-Support

•	 Datenbankadministration 

•	 Datenbankentwicklung 

•	 IT-Beratung  

(u.a. Java, SAP, CRM) 

•	 Top-Management  

(CTO, CIO etc.) 

•	 IT-Projektmanagement 

•	 IT-Service 

•	 DWH/BI

•	 SEO/SEM 

Der richtige Partner für beruflichen Erfolg

Wenn Sie sich als qualifizierte Fach- und Führungskraft  

mit IT-Know-how auszeichnen, können Sie mit Robert Half 

Technology auf drei Arten berufliches Neuland erobern: 

durch Einsätze in Zeit- oder Projektarbeit sowie durch die 

Vermittlung in eine feste Anstellung. Doch ganz gleich wie 

Sie sich entscheiden, Sie profitieren von:

•	 interessanten und abwechslungsreichen Jobs bei  

renommierten Unternehmen, die Ihr Fachwissen  

schätzen und fördern 

•	 neuen motivierenden Herausforderungen, die Ihrer  

Karriere Impulse geben

•	 persönlicher Betreuung und schneller Vermittlung  

durch erfahrene Personalberater

•	 leistungsgerechter Vergütung und attraktiven  

Sozialleistungen   

•	 über 8.000 Fachkursen aus unserem kostenlosen  

e-Learning-Programm 


